
 

Offre de poste CP MBU– Mai 2025 

 

Noé recrute  

Un.e Chargé.e de Programme Renaturons 

Milieux agricoles 
 

 

● Localisation : Wikivillage, à Paris, 20ème arrondissement  
● Contrat : CDI temps plein (35h/semaine) 
● Prise de poste : Septembre 2025 
● Rémunération : selon qualification et expérience 
● Télétravail : ponctuel possible 
● Congés : 25 jours ouvrés selon la législation et 10 jours complémentaires par an 
● Avantages : prise en charge mutuelle (60%), abonnement transport en commun 

(50%), abonnements téléphone et internet personnels (50%) dans la limite du cadre 
réglementaire 

 
CONTEXTE 

Créée en 2001, Noé est une association d’intérêt général à but non lucratif qui a pour mission 
de sauvegarder la biodiversité, pour le bien-être de tous les êtres vivants, et en particulier de 
l’humanité. Pour cela, Noé met en œuvre, en France et à l’international, des programmes de 
conservation d’espèces menacées, de gestion d’espaces naturels protégés, de restauration 
de la biodiversité ordinaire et des milieux naturels, de reconnexion de l’Homme à la Nature et 
de soutien aux activités économiques et aux organisations de la société civile favorables à la 
biodiversité. Pour en savoir plus : https://noe.org/ 

Les activités de Noé sont réparties au sein de deux pôles : 
- Le Pôle National mène des programmes en France autour de quatre missions : la 

biodiversité agricole, la biodiversité urbaine, la biodiversité des milieux naturels ainsi 
que les observatoires de la biodiversité. 

- Le Pôle International mène des programmes principalement en Afrique autour de 
quatre missions : les aires protégées, les espaces naturels, les espèces menacées, 
ainsi que la filière pro-biodiversité. 

Face à l’urgence climatique et à l’effondrement de la biodiversité, la préservation de la nature 
ne suffit plus : nous devons la restaurer. Noé lance le programme Renaturons !, une approche 
intégrative et coopérative visant à recréer des écosystèmes résilients et à contribuer 
activement aux objectifs fixés par la COP de Kunming-Montréal et la loi européenne sur la 
restauration de la nature. Une action concrète et ambitieuse, sur tous les milieux : des zones 
urbaines aux espaces sauvages, avec un focus sur les pollinisateurs (essentiels à 90 % des 
plantes à fleurs et 84 % des cultures, une base indispensable pour des écosystèmes 
fonctionnels), un éventail complet d’actions : renaturation, restauration, libre évolution, 
réensauvagement et une dynamique collective : impliquant tous les acteurs du territoire, de la 
concertation aux travaux. Forte de l’expérience de la Mission Biodiversité agricole, Noé a pu 
identifier de premières opportunités pour soutenir la restauration d’infrastructures 
agroécologiques en milieu agricole. 

 

DESCRIPTION DU POSTE 
 

Principales responsabilités et activités :  

 

https://noe.org/
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● Identifier et développer les mécanismes de financements d’IAE grâce à des 

partenariats techniques et financiers pour répondre aux besoins de financements des 

actions de restauration d’IAE dans le cadre de Renaturons ! 

● Contribuer à leur appropriation par les partenaires agricoles et agroalimentaires de la 

Mission Biodiversité agricole 

● Assurer le développement des cadres méthodologiques associés (ex : référentiels 
techniques) dans un cadre scientifique robuste avec en premier lieu ceux encadrant 
les certificats biodiversité dans le cadre d’un partenariat stratégique en cours de 
finalisation 

● Établir et challenger les objectifs, indicateurs, méthodes de suivi d’impact et 
d’évaluation de Renaturons ! pour les milieux agricoles en lien avec les contextes 
nationaux et internationaux (Règlement Restauration de la Nature) et en s’entourant 
de partenaires techniques soutenant le programme.  

● Élaborer et mettre en œuvre les plans d’action de restauration d’IAE : calendrier, 
fournisseurs de matériel végétal, distribution, travaux d’implantation et gestion, 
sensibilisation et formation, protocole de suivi d’espèces, etc. En premier lieu, et sous 
réserve de signature des partenariats, le/la titulaire du poste devra piloter les plans 
d’actions de deux projets en grandes cultures. 

● Capitaliser sur ces activités et rassembler/développer les ressources techniques du 
programmes Renaturons ! associées à ces activités : annuaires de fournisseurs, 
supports de formations, guides techniques, etc. 

● Participer au montage de pilotes dans une dynamique territoriale (mobilisation des 
parties prenantes, définition du périmètre et des objectifs, identification des 
financements.) 

 
 

PROFIL RECHERCHE 
      

Formation : 
- Formation supérieure Bac +5 (Master 2 ou école 

d’ingénieur) en économie de l’environnement, 
agronomie, ou écologie. 

- Maîtrise des outils informatiques (suite Microsoft 
office, logiciels de traitement statistique et, en 
suppléments appréciés, outils SIG) 

- Maîtrise de l’anglais. 

 
Expériences : 
- Sera appréciée, une première expérience 

réussie dans l’analyse, le montage ou la mise en 

œuvre de dispositifs de soutien financier de 

pratiques agroécologiques, et leur coordination 

technique ; 

 
- Expérience dans la gestion et l’animation de 

projets au contact d’agriculteurs et/ou multi-
acteurs. 

    
      Compétences et qualités : 

- Excellente connaissance des problématiques 

liées à la biodiversité et à sa conservation en 

milieu agricole et connaissance du contexte 

réglementaire français et européen à ce sujet ; 

Excellente connaissance des dispositifs 

financiers agro-environnementaux (PSE, 

certificats biodiversité etc.) et des référentiels 

techniques associés ; 

- Bonne connaissance des acteurs techniques 

agro-environnementaux ; 

- La connaissance des dispositifs et stratégies 
biodiversité des entreprises serait un plus ; 

- Appétence pour les interactions avec le monde 
agricole ; 

- Appétences naturalistes généralistes (faune et 
flore); 

- Aptitude à prendre la parole en public et auprès 
des partenaires, à convaincre, et à prendre en 
compte des visions et intérêts d’acteurs 
différents ; 

- Capacité d’écoute et de travail en équipe ; 
- Dynamisme, force de proposition, créativité et 

curiosité ; 
- Excellentes aptitudes rédactionnelles, de 

vulgarisation de connaissances et de résultats, 
capacité à rédiger des projets institutionnels ou 
dossiers de subvention ; 

- Rigueur, notamment administrative, 
organisation, autonomie, sens de la 
performance et du résultat ; 

- Intérêt pour la vie associative.
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COMMENT POSTULER  

Merci d’adresser par courrier électronique lettre de motivation et CV, ainsi que 2 références 

professionnelles 

En indiquant dans l’objet du mail « Candidature CP Renaturons »,  

Au plus tard le 15/06/2025, à l’adresse suivante : recrutement@noe.org 

 
En raison du nombre de candidatures reçues, veuillez noter que seuls les candidats retenus pour un 

entretien recevront une réponse, merci de votre compréhension. 

Noé se réserve la possibilité de clore un recrutement avant la date limite de dépôt des candidatures. 

 

Noé accorde une grande importance à la protection des données personnelles de ses membres et 

candidats. Les informations collectées lors des candidatures sont strictement transmises aux intervenants 

du processus de recrutement, indépendamment de la localisation au sein de la structure Noé, assurant 

un traitement équitable et de qualité. 
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