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Noé recrute

Un.e Chargé(e) de Programme Mission Biodiversite
Urbaine
« Accompagnement des acteurs economiques »

Localisation : Wikivillage, a Paris, 20eme arrondissement

Contrat : CDI temps plein (35h/semaine)

Prise de poste : Dés que possible

Rémunération : selon qualification et expérience

Télétravail : ponctuel possible

Congés : 25 jours ouvrés selon la législation et 10 jours complémentaires par an
Avantages : prise en charge mutuelle (60%), abonnement transport en commun
(50%), abonnements téléphone et internet personnels (50%) dans la limite du cadre
réglementaire

CONTEXTE

Créée en 2001, Noé est une association d’intérét général a but non lucratif qui a pour mission
de sauvegarder la biodiversité, pour le bien-étre de tous les étres vivants, et en particulier de
’humanité. Pour cela, Noé met en ceuvre, en France et a l'international, des programmes de
conservation d’espéces menacées, de gestion d’espaces naturels protégés, de restauration
de la biodiversité ordinaire et des milieux naturels, de reconnexion de ’'Homme a la Nature et
de soutien aux activités économiques et aux organisations de la société civile favorables a la
biodiversité. Pour en savoir plus : https://noe.org/

Les activités de Noé sont réparties au sein de deux péles :

- Le Péle National méne des programmes en France autour de quatre missions : la
biodiversité agricole, la biodiversité urbaine, la biodiversité des milieux naturels ainsi
gue les observatoires de la biodiversité.

- Le Pdle International méne des programmes principalement en Afrique autour de
guatre missions : les aires protégées, les espaces naturels, les espéces menacées,
ainsi que la filiere pro-biodiversité.

La Mission Biodiversité Urbaine (MBU), portée au sein du P6le National de Noé, se donne
pour objectif principal de diminuer les pressions exercées sur la biodiversité urbaine et
restaurer la nature en ville. Pour ce faire, la MBU accompagne les acteurs de la biodiversité
urbaine, mesure et évalue leurs pratiques et valorise le foncier urbain comme levier de
restauration des écosystémes a I'échelle des territoires. Son programme, « Jardins de Noé »,
s’adresse ainsi aux gestionnaires d’espaces verts, qu’ils soient professionnels ou particuliers.
Le réle des gestionnaires professionnels d’espaces verts dans la protection de la biodiversité
étant primordial, la MBU a noué et cherche a développer de nouveaux partenariats exigeants
et ambitieux avec des entreprises et des collectivités pour expérimenter et donner a voir les
solutions pour faire des villes des zones d'accueil de la biodiversité tout en améliorant la qualité
de vie des habitants et en améliorant leur résilience aux changements climatiques. C’est
pourquoi Noé ouvre un poste de Chargé.e de Programme au sein de la Mission Biodiversité
urbaine, en charge du volet professionnel du programme « Jardins de Noé ».
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DESCRIPTION DU POSTE

Position dans I’Association :

Superviseur hiérarchique : Responsable de la mission Biodiversité Urbaine (RMBU)

Equipe a superviser : Pas d’équipe sous supervision hiérarchique

Objectif Général : Promouvoir et soutenir la protection de la biodiversité urbaine en
accompagnant les acteurs économiques et en développant des partenariats stratégiques pour
renforcer les actions de Noé.

Principales responsabilités et activités :

e Assurer 'accompagnement technique des acteurs économiques engagés pour la
protection de la biodiversité urbaine, en particulier les entreprises gestionnaires
d’espaces verts ou de foncier et les entreprises du paysage.

e Développer ou mettre a jour les outils supports de l'accompagnement des
entreprises, touchant en particulier la gestion écologique des espaces verts ou la
protection de la biodiversité en milieu urbain.

o Développer de nouveaux partenariats avec les acteurs économiques, en lien étroit
avec la Direction du Développement pour porter plus loin les actions de Noé en
faveur de la biodiversité et assurer le développement de la MBU et du Pole
National.

¢ Animer et développer les réseaux d’acteurs économiques engagés en faveur de la
biodiversité urbaine, aussi bien au sein de projets portés par la MBU que dans des
collectifs portés par des institutions extérieures (animation de groupes de travail,
participation a des comités parties prenantes, etc.).

e Valoriser et diffuser les solutions proposées par Noé et mises en ceuvre par ses
partenaires, en particulier économiques (rédaction d’actualités, participation a des
salons, colloques, assises, etc. internes ou externes)

Par ailleurs, vous participerez au développement des activités transversales et
stratégiques de la MBU et de Noé :

o Représentation de Noé lors d’évenements en lien avec le programme et ses
partenaires.

e Contribution a la vie de I'équipe et de I'association, et aux différentes activités
générales.

e Participation au suivi technique et financier des activités de la MBU, coordination
avec les activités du Pdle national et de I'association en générale.

PROFIL RECHERCHE

Formation : outils SIG et outils graphiques lllustrator et
InDesign) et de I'anglais ;
- Formation supérieure Bac +5 (Master 2 ou
école d’ingénieur) en écologie, agronomie, Expériences :
paysage ou RSE.

- Maitrise des outils informatiques (suite - Sera appréciée, une premiere expeérience
Microsoft office, logiciels de traitement réussie en gestion et animation de projets
statistique et, en suppléments apprecies, ou de conseil et accompagnement des
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entreprises sur la transition écologique de - Connaissance des cadres nationaux et
leur foncier et la réduction de leur impact sur internationaux pour la préservation de la
la biodiversité, en particulier urbaine. biodiversité par les acteurs économiques ;

by

- Aptitude a prendre la parole en public et
aupres des partenaires, a convaincre, et a

Compétences et qualités : prendre en compte des visions et intéréts
d’acteurs différents ;

- Excellente connaissance de la biodiversité - Capacité d’écoute et de travail en équipe ;
urbaine et du fonctionnement des - Dynamisme, force de proposition, créativité
écosystemes en milieux anthropisés ; et curiosité ;

- Bonne connaissance des techniques - Excellentes aptitudes rédactionnelles, de
d’aménagement et de gestion des jardins et vulgarisation de connaissances et de
espaces verts ; résultats, capacité a rédiger des projets

- Trés forte appétence pour institutionnels ou dossiers de subvention ;
'accompagnement des entreprises et le - Rigueur, notamment administrative,
développement de nouveaux partenariats, organisation, autonomie, sens de la
une connaissance des politigues RSE serait performance et du résultat ;
appréciée ; - Intérét pour la vie associative.

MODALITES DE CANDIDATURE

Merci d’adresser par courrier électronique lettre de motivation, CV ainsi que 2 références
professionnelles,

En indiquant dans I'objet du mail « Candidature CP MBU »,

Au plus tard le 03/03/2025, a I'adresse suivante : recrutement@noe.orq

En raison du nombre de candidatures regues, veuillez noter que seuls les candidats retenus pour un entretien
recevront une réponse, merci de votre compréhension.

Noé se réserve la possibilité de clore un recrutement avant la date limite de dép6t des candidatures.

Noé accorde une grande importance a la protection des données personnelles de ses membres et candidats.
Les informations collectées lors des candidatures sont strictement transmises aux intervenants du processus
de recrutement, indépendamment de la localisation au sein de la structure Noé, assurant un traitement
équitable et de qualité.
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