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Offre d’emploi 
Responsable Conservation 

Complexe d’Aires Protégées de Binder-Léré (CAPBL) 
Contexte 

Créée en 2001, Noé est une association d’intérêt général à but non lucratif qui a pour mission de 
sauvegarder la biodiversité en France et à l’international, pour le bien-être de tous les êtres vivants, 
et en particulier de l’humanité. Elle vise spécifiquement, par l’intermédiaire de son Pôle Parcs de Noé 
(PDN), à contribuer à la gestion durable des aires protégées en Afrique à travers un modèle de 
gestion, impliquant responsabilité et redevabilité, pour la sauvegarde de la biodiversité et du 
patrimoine naturel, la sécurité et le développement communautaire. Pour en savoir plus : 
https://noe.org/ 

Le Gouvernement du Tchad, représenté par le Ministère de l’Environnement, de la Pêche et du 
Développement Durable (MEPDD), et Noé ont signé en juillet 2021 un Accord de partenariat sur 15 
ans pour la gestion du Complexe d’Aires Protégées de Binder-Léré (CAPBL), constitué du Parc 
National de Zah-Soo (PNZS) et de la Réserve de Faune de Binder-Léré (RFBL). Situé dans le sud-
ouest du pays, à la frontière avec le Cameroun, le CAPBL revêt une importance certaine en raison 
de son gradient d’écosystèmes soudano-sahéliens qui accueille la 3ème population d’éléphants du 
Tchad et des populations relictuelles de faune, de pressions anthropiques diverses et d’enjeux de 
développement communautaire (transhumance, élevage, agriculture, pêche artisanale), et de son 
rôle dans la lutte contre les changements climatiques pour ses populations riveraines.  

Dans le but de développer et coordonner la gestion opérationnelle du CAPBL, Noé a mis en place 
une Unité de Gestion du Complexe (UGC) d’Aires Protégées de Binder-Léré, conformément au 
mandat attribué à Noé par le Gouvernement du Tchad. Afin d’appuyer cette équipe, en particulier 
dans son volet conservation, Noé sollicite l’appui d’un Responsable Conservation dont les missions 
sont définies ci-après. 

DESCRIPTION DU POSTE 

Sous la responsabilité du directeur du CAPBL, le/la Responsable Conservation a pour principales 
activités : 

• Structurer et développer le Département Conservation de la Biodiversité du CAPBL afin 
d’atteindre les résultats de conservation à long terme. 

• Améliorer l’état des connaissances sur la faune et les habitats clés du PNZS/CAPBL. 
• Renforcer les populations de faune sauvage à travers des opérations de translocation et/ou 

réintroduction, et la protection des espèces phares. 
• Localiser les girafes de Kordofan identifiées en 2021 et mettre en place une solution pour 

leur protection dans le PNZS. 
• Organiser une ou plusieurs opérations de translocation des espèces clés du PNZS (bubale, 

damalisque, girafe, autruche, buffle, etc.). 
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• Elaborer et mettre en œuvre des plans d’action sur les espèces clés (lamantin, hippopotame, 
éléphant, etc.) afin de renforcer les connaissances et la protection des espèces 
emblématiques du CAPBL. 

PROFIL RECHERCHE 

• Être titulaire d’un Master en Ecologie, Biologie, Sciences de la conservation ou autres 
domaines similaires. 

• Justifier d’une expérience de 3 à 5 ans dans le milieu de la conservation de la biodiversité. 
Une expérience dans les aires protégées et le Tchad serait un atout. 

• Justifier d’une connaissance des écosystèmes soudano-sahéliens, de la grande faune 
présente et de ses écosystèmes clés serait un atout. 

• Justifier de compétences techniques solides en outils de collecte de données, d’analyse 
statistique et en méthodologies d’inventaires de faune. 

• Capacité à vivre en milieu isolé et rustique, et à travailler au sein d’une équipe 
pluridisciplinaire et multiculturelle. 

• Sens du travail d’équipe, du relationnel, de la rigueur et de la persévérance. Tempérament 
calme et fortes capacités d’adaptation et d’autonomie indispensables. 

• Excellente maîtrise du français et celui de l’anglais serait un plus. 

CE QUE NOUS PROPOSONS 

Contrat : CDD d’1 an renouvelable 
Prise de fonction envisagée : décembre 2023. 
Localisation : Binder/Yelbow, Complexe d’Aires Protégées de Binder-Léré, Tchad. Missions 
diverses à N’Djamena, Pala, Léré, etc. 
Salaire : selon expérience et grille de Noé 
Congés payés : 21 jours calendaires tous les 90 jours sur le terrain 
Assurances prises en charge par Noé : couverture santé, rapatriement 

COMMENT POSTULER  

Merci d’adresser par courrier électronique une lettre de motivation et un Curriculum Vitae (CV), en 
indiquant dans l’objet du mail « Candidature Responsable Conservation, Tchad », au plus tard le 10 
novembre 2023, à l’adresse suivante : recrutement.capbl@noe.org 

Noé se réserve la possibilité de clore un recrutement avant la date d’échéance de l’annonce. 

En raison du nombre de candidatures reçues, merci de noter que seuls les candidats retenus pour 
un entretien recevront une réponse, merci de votre compréhension. 

 


