
 
Termes de référence - Volontaire de Solidarité International  

Coordinateur.rice du projet « Résilience des zones côtières de l’océan 
Indien » à Mohéli, Union des Comores 

 
I. Présentation de Noé 

  
Association d’intérêt général, Noé a pour mission de sauvegarder et de restaurer la biodiversité en 
France et à l’international, pour le bien-être de tous les êtres vivants, et en particulier de l’humanité. 
Pour cela, Noé met en œuvre des programmes de conservation d’espèces menacées, de gestion 
d’espaces naturels protégés, de restauration de la biodiversité ordinaire et des milieux naturels, de 
reconnexion de l’Homme à la Nature et de soutien aux activités économiques et aux organisations 
de la société civile favorables à la biodiversité.  
  
Noé est organisé en 3 pôles : i) un pôle National qui travaille sur la France métropolitaine ; ii) un pôle 
Parcs de Noé en charge de reprendre en délégation de gestion des Aires Protégées, iii) un pôle 
International organisé en 3 Missions thématiques qui a vocation à travailler sur tous les continents, 
sur des sujets alliant préservation et restauration d’espaces sauvages, protection des espèces 
menacées, et développement de filières pro-biodiversité et une mission transversale sur l’appui aux 
organismes de la société civile.  
 

II. Projet RECOS 
 

Le projet RECOS (Résilience des Ecosystèmes Côtiers du Sud-Ouest de l’Océan Indien) est un 
projet de la COI cofinancé par l’Agence Française de Développement (AFD) et le Fonds Français 
pour l’Environnement Mondial (FFEM) à hauteur de 10 millions d’euros. Il a pour objectif global de 
renforcer la résilience des populations littorales face aux effets du changement climatique en 
restaurant les services rendus par les écosystèmes côtiers du Sud-Ouest de l’Océan Indien. Afin 
d’atteindre cet objectif, le projet RECOS, ce projet soutient, entre autres, des projets de réhabilitation 
côtière sur des sites pilotes, dont le territoire du Parc National de Mohéli (PNM) fait partie.  
 
Les écosystèmes côtiers des pays du Sud-ouest de l’Océan Indien sont remarquables mais aussi 

très vulnérables. Zones majeures pour la plupart des pays où se concentrent les populations, ils 

subissent en effet des perturbations d’ordre physique en raison d'événements climatiques extrêmes 
dont l’intensité et la probabilité d’occurrence s’accroissent avec les effets du changement climatique 
et des perturbations d’ordre anthropique. Restaurer et préserver ! Ce sont les maîtres-mots du projet 
RECOS. Les populations côtières dépendent fortement de la bonne santé des écosystèmes. Aussi, 
restaurer et préserver les milieux côtiers, c’est participer à la résilience des populations. Les gains 
ne sont pas qu’écologiques : ils sont aussi économiques, alimentaires, sanitaires, sociétaux et 
culturels. 
 
Le projet pilote, « Résilience des zones côtières de l’océan Indien à Mohéli » est cogéré par Noé et 
par le PNM.  
L’objectif global du projet est de renforcer la résilience des populations littorales et des 
écosystèmes face aux effets du changement climatique en restaurant les services rendus par les 
écosystèmes. 
Pour cela, le projet vise spécifiquement à : 

1. Conserver et restaurer les écosystèmes marins et côtiers du PNM, en particulier les 
mangroves et les herbiers  

2. Protéger les espèces emblématiques du parc, tortues marines et dugongs 
3. Améliorer les conditions économiques des populations côtières 

 



 
L’île de Mohéli fait partie de l’archipel de l’Union des Comores, dans l’océan Indien. Mohéli recense 
une formidable mosaïque d’écosystèmes, de forêts primaires, de récifs coralliens, de mangroves, et 
abrite une biodiversité exceptionnelle.  
Le Parc national de Mohéli, créé en 2001 d’abord sur la partie marine, puis en 2015 étendu sur la 
partie terrestre, couvre la quasi-totalité du territoire de l’île. Il est aujourd’hui classé Réserve de 
Biosphère de l’Unesco.  
Les écosystèmes marins de l’île sont encore relativement bien préservés, mais sont menacés par 
la pollution des eaux, les coupes de bois, les déchets, le braconnage etc.  
Noé intervient depuis 2022 à Mohéli, en assistance technique au PNM sur un projet de lutte contre 
la déforestation. Pour mettre en place ce projet, Noé dispose d’une équipe de 4 personnes à Mohéli : 
une cheffe de projet REDD+ en VSI, un assistant administratif/financier et chargé de mission 
communautaire, un chargé de mission surveillance, ainsi qu’un technicien agricole.  
 
Le/la coordinateur.rice du projet pilote RECOS sera basé dans les locaux du PNM et travaillera en 
binôme avec le coordinateur RECOS du PNM pour la mise en œuvre et le suivi du projet, et en 
étroite collaboration avec le projet RECOS régional. Il travaillera en étroite collaboration avec 
l’équipe du projet REDD+ sur les aspects transversaux des deux projets.  
 
 

III. Contenu du poste  
 
Le/la coordinateur.rice du projet pilote RECOS est chargé.e de piloter le projet « Résilience des 
zones côtières de l’océan Indien » à Mohéli mis en œuvre par Noé et le PNM à Mohéli, financé par 
le projet RECOS de la Commission de l’océan Indien (COI). 
Il.elle a pour objectif la bonne exécution du projet RECOS à Mohéli en lien avec les planifications 
opérationnelles et budgétaires.  
 
Principales activités  

 
● Coordination du projet RECOS en collaboration avec le coordinateur RECOS du PNM 

- En charge de la planification et de la coordination des activités définies dans le cadre logique du 
projet, en lien avec l’équipe projet sur place ainsi qu’avec le siège de Noé, le Parc National de 
Mohéli et les autres partenaires locaux ; 

- Participe et appuie à la définition des stratégies et à la mise en œuvre des activités du projet, en 
particulier : 

● Appuie le déploiement et le suivi des patrouilles de surveillance des espaces marins et 
côtiers du PNM au sein du centre des opérations du parc  

● Appuie le chargé de mission Environnement marin et côtier du parc au développement 
ainsi qu’à l’actualisation des protocoles de suivi-écologiques des mangroves et herbiers 
marins, en lien avec le volet scientifique régional du projet RECOS de la COI, et appuie 
leur mise en œuvre  

● Appuie la mobilisation des communautés pour la gestion durable des ressources côtières 
(sensibilisation, renforcement de capacité, etc.) 

- Participe à l’identification et à la sélection des partenaires potentiels du projet et des prestataires 
de service ; 

- Informe régulièrement le siège de Noé de l’avancée du projet, des difficultés rencontrées, des 
risques potentiels et formule des recommandations ; 

- Contribue et prépare les différents livrables attendus du projet, en lien avec le PNM et le projet 
RECOS ; 

- Prépare et participe aux missions de suivi du siège de Noé et des experts/prestataires attendus 
sur le projet ; 

 
 



 
 
● Suivi évaluation  

- Contribue au développement des outils et dispositifs de suivi évaluation, en lien avec l’équipe 
du projet RECOS ; 

- Organise la collecte, le traitement et l’analyse des indicateurs du projet ; 
- Contribue aux actions de capitalisation du projet (développement d’outils, analyses, méthodes, 

etc. en lien avec l’équipe du projet RECOS ; 
- Assure le reporting technique auprès du siège de Noé et du projet RECOS, en collaboration 

avec le coordinateur du PNM ; 
 
● Relations institutionnelles et partenariales 

- En charge de la relation avec les partenaires du projet (animation des réunions, comités de 
pilotage, suivi des activités des prestataires, etc.), dont le Parc National de Mohéli ; 

- Assure avec la cheffe de projet REDD+ à Mohéli la représentation de Noé auprès des institutions 

locales et internationales et plus largement aux Comores ; 
- Appuie le coordinateur du PNM pour la représentation du projet auprès des institutions locales, 

nationales et internationales  
 
● Gestion administrative et budgétaire en collaboration avec le coordinateur RECOS du PNM 

- Supervise le suivi budgétaire du projet avec le chargé de mission administratif et financier de 
Noé sur place et en collaboration avec le RAF du PNM, en lien avec la chargée de mission au 
siège ; 

- Assure la passation des marchés selon les procédures de Noé et dans le respect des procédures 
approuvées par le projet RECOS ; 

- Supervise la logistique de l’antenne locale de Noé en lien avec le projet RECOS (procédures 
d’achats, livraisons, stocks) ; 

 
● Animation de la coordination du projet, en collaboration avec le coordinateur RECOS du PNM 

- Organise et anime les réunions de coordination du projet, avec le siège de Noé et l’équipe de 
direction du PNM ; 

- Organise et anime les comités de suivis opérationnels du projet avec l’Unité de gestion de projet 
(UGP) du projet RECOS de la COI ; 

- Prépare et anime les réunions, rencontres, ateliers avec différents partenaires du projets 
(institutionnels, associatifs) ; 

 
● Contribution au renforcement de capacités du PNM et de ses partenaires 

- Réalise des formations de personnes ou équipes concernées sur les sujets du projet : protocoles 
de suivis d’écosystèmes marins/côtiers, techniques de conservation et/ou restauration 
d’écosystèmes, outils de suivis… 

- Contribue à la mise en place d’outils au niveau du PNM (ex : outils de gestion de données, de 
suivi – évaluation, d’archivage…) 

 
● Communication 

- Contribue aux activités de communication du projet en étroite collaboration avec le service 
communication de Noé et du PNM (articles, site internet, supports) et selon les termes du contrat 
de subvention signé avec la COI; 

- Rend compte de ses activités régulièrement à la chargée de mission du siège de Noé. 
 
 
 
 

● Chantiers transversaux et vie de l’association 



 
- Assurer une cohérence des actions menées par Noé pour la préservation de la biodiversité de 

Mohéli en lien avec la cheffe de projet REDD+, pour permettre une bonne continuité / 
complémentarité de la conservation du milieu terrestre vers le milieu marin 

- Participe aux réunions de coordination interne à Noé Comores 
- Participer aux réunions de coordination du pôle international de Noé et aux chantiers 

transversaux au besoin ; 
- Identifie les opportunités et contribue au développement de Noé dans l’Océan Indien 
 

 
LE/LA CANDIDAT.E 
 
Expériences et formation 
 

- Formation supérieure Bac+5 en biologie marine, environnement, écologie, ou équivalents 
- Expérience d’au moins 3 ans en gestion de projet à l’international, de préférence sur le 

continent africain et/ou en contexte insulaire 
- Connaissance/expérience en suivis écologiques d’écosystèmes tropicaux (récifs coralliens, 

mangroves, herbiers). 
- Connaissance du milieu et des acteurs du développement international 
- Des connaissances et/ou une expérience sur d’autres sujets techniques du projet seraient 

un atout : gestion d’AMP, conservation d’espèces emblématiques… 
 

Compétences et qualité 
 

- Capacité à vivre dans un endroit isolé, appétence pour le terrain et conduite de la moto 
- Capacité à travailler en milieu marin : bon niveau de natation, idéalement au moins niveau 2 

de plongée sous-marine et permis bateau 
- Esprit critique, bonnes capacités de synthèse et de rédaction  
- Très bonnes capacités d’organisation et de travail en autonomie, prise d’initiative 
- Capacité d’adaptation dans un autre environnement socio-culturel 
- Excellente maîtrise de l’informatique 
- Compétences en SIG fortement appréciées 

 
LES CONDITIONS DU POSTE 

 
Poste basé à Mohéli, Union des Comores : Nioumachoua  
Prise de poste attendue : 1er octobre 2023 
Durée du contrat : 12 mois renouvelables 
Rémunération : selon expérience (entre 1600 et 1800€) incluant le forfait logement VSI 
1 AR / an (domicile - lieu de mission) 
 
Si ce poste vous intéresse, envoyez un CV et une lettre de motivation incluant 3 références à 
recrutement@noe.org avant le 1er septembre 2023. Indiquer “RECOS Mohéli” en objet. 
 
Aucune candidature ne sera acceptée par téléphone. 
 
Noé se réserve le droit de contacter les candidat.es correspondant au profil avant la date butoir. 
 
Seuls les candidat.es pré-séléctionné.ées pour un entretien seront contacté.ées par email. 


